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DELIBERAZIONE N° 174 adottata il
24/11/2021

Seduta del 24/11/2021 con inizio alle ore 10:00

OGGETTO: ATTIVAZIONE NUOVI GRUPPI DI LAVORO

Preside la seduta il Sindaco Juri Fabio IMERI .
Partecipa il Segretario Generale dr. Giuseppe MENDICINO.

All’appello risultano:

Nome Funzione
IMERI JURI FABIO Sindaco Presente
ZOCCOLI GIUSEPPINA Vicesindaco Presente
MANGANO BASILIO ANTONINO FEDERICO Assessore Presente
NISOLI ALESSANDRO Assessore Presente
BORNAGHI MICHELE Assessore Presente
TUGNOLI VALENTINA Assessore Presente

PRESENTI: 6 ASSENTI: 0

Il presidente, riconosciuta legale I'adunanza, invita la Giunta Comunale a deliberare in ordine all’oggetto
sopraindicato
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LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATO il Regolamento per |'organizzazione ed il funzionamento della Giunta Comunale approvato
con Deliberazione di Giunta Comunale n. 18 del 10 febbraio 2021;

RICHIAMATA deliberazione del Consiglio Comunale n° 51 del 25/09/2016 con la quale & stato approvato il
Regolamento di istituzione e funzionamento dei gruppi di lavoro ai sensi dell’art 35 dello Statuto
Comunale;

CONSIDERATO che l'art. 2 prevede che l'istituzione, la composizione, la durata e la nomina dei gruppi di
lavoro & di competenza della Giunta Comunale in piena autonomia, in base ai requisiti di competenza e di
capacita propositive;

RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 107 del 26.10.2016 con la quale vennero istituiti i gruppi
di lavoro e definiti gli ambiti di attivita dei medesimi;

RITENUTO, a seguito delle elezioni amministrazione del 3 e 4 ottobre u.s., di attivare i nuovi Gruppi di
Lavoro per il raccordo e il collegamento tra la cittadinanza e I’'Amministrazione Comunale correlandoli alle
attivita dei diversi assessorati con il compito di coadiuvare la Giunta, il Consiglio e i competenti Uffici di
riferimento, suggerendo, nell'ambito della propria competenza ed esperienza, proposte in ordine a
determinati argomenti;

CONSIDERATA la necessita di aggiornare i contenuti delle attivita sopra citate alle nuove deleghe
assessorili:

Attuazione di programma

Il gruppo coadiuva il Sindaco nell'esercizio delle funzioni di competenza. Svolge un ruolo propositivo in
materia di ordine e sicurezza pubblica, assume iniziative atte a promuovere la realizzazione delle linee
programmatiche di mandato, con specifico riferimento alle tematiche relative alla cultura, al commercio e
allo sport. Il gruppo sara coinvolto nel processo di promozione della semplificazione dei procedimenti e
dell'accesso ai servizi, in materia di amministrazione digitale, acquisizione e organizzazione delle risorse
informatiche, innovazione e "Smart City" e nel percorso di sviluppo della comunicazione dell'ente.

Servizi alla Persona

Il gruppo sara chiamato ad operare nel campo dei servizi alla persona, con particolare riferimento alle
attivita indirizzate all'assistenza, alla disabilita, alle politiche per la famiglia e al supporto alle fragilita.
Fondamentale anche la relazione con l'azienda speciale Risorsa Sociale, gli enti e le istituzioni del
territorio. Il gruppo avra un ruolo di consultazione e proposta anche sui temi dell'istruzione e delle pari
opportunita, oltre che sul volontariato sociale.

Valorizzazione Urbana e Patrimonio

Sovrintendenza alla gestione dei beni immobili demaniali e patrimoniali, alle locazioni e conduzioni e alla
manutenzione del patrimonio. Importante nel mandato sara anche la pianificazione urbana e territoriale,
con la revisione del Pgt, e il governo delle grandi infrastrutture.

Programmazione Economica, Politiche per i giovani e partecipazione

Partecipazione alle attivita legate alla politica di bilancio a quella tributaria e tariffaria del Comune;
sviluppo e promozione di politiche per i giovani e coordinamento/revisione degli strumenti di
partecipazione alla vita amministrativa della citta.

Qualita della Citta

Consultazione e proposte in merito alla progettazione e manutenzione di strade, edifici, parchi e giardini e
alla organizzazione della viabilita urbana e della mobilita dolce, pedonale e ciclabile. II gruppo elabora e
fornisce indicazioni anche nel merito della gestione dei servizi cimiteriali.

Sostenibilita ambientale e sviluppo economico
Il gruppo elabora proposte relativamente ai temi ambientali della citta, quali ad esempio: servizio raccolta
rifiuti, aree verdi e parchi, piantumazioni, progetti di efficientamento energetico e riduzione dei consumi,
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collaborazione con le associazioni e percorsi nelle scuole. Sviluppa anche proposte per supportare lo
sviluppo economico delle imprese della citta.

VISTO lo Statuto Comunale;
RISCONTRATA, altresi, la propria competenza, ai sensi dell’art. 48, comma 2 del TUEL;

ACQUISITO sulla proposta di deliberazione il parere di regolarita tecnica, reso ai sensi dell'art. 49 comma
1 del TUEL, dal Dirigente Responsabile del Servizio interessato;

ACQUISITO sulla proposta di deliberazione il parere di regolarita contabile, reso ai sensi dell'art. 49
comma 1 del TUEL, dal Dirigente Responsabile del Servizio Finanziario;

DATO ATTO che la proposta di deliberazione € stata esaminata dal Segretario comunale in ordine alla
conformita della medesima alla legge, allo Statuto e ai regolamenti dell’Ente;

CON VOTI UNANIMI, espressi in forma palese;
DELIBERA
1. DI ATTIVARE i nuovi gruppi di lavoro:

Attuazione di programma

Servizi alla Persona

Valorizzazione Urbana e Patrimonio

Programmazione Economica, Politiche per i giovani e partecipazione
Qualita della Citta

Sostenibilita ambientale e sviluppo economico;

O O O O O O

2. DI DEMANDARE al Segretario Comunale Il'avvio del procedimento per la designazione dei
componenti, per ciascun gruppo a seguito dell'entrata in vigore del regolamento approvato dal
Consiglio Comunale.

Successivamente, con voti unanimi espressi nelle forme di legge,
DELIBERA
DI DICHIARARE la presente deliberazione, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 - comma 4 -

del TUEL, approvato con D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 per poter procedere quanto prima alla nomina
componenti gruppi di lavoro.
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Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e
del D.Lgs n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate

Il Sindaco Il Segretario Generale
Juri Fabio IMERI dr. Giuseppe MENDICINO



