
 

 

AVVISO RELATIVO ALLA NOMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO DELLA SOCIETÀ  YGEA S.R.L. 
 

 
IL SINDACO 
 

Visto l’art. 50, comma 8, del d.lgs. n. 267/2000 che attribuisce al Sindaco la competenza in tema di nomina, 

designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, aziende e Istituzioni sulla base degli indirizzi 

espressi dal Consiglio Comunale; 

Visto il D. Lgs. 39/2013, Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le 
Pubbliche Amministrazioni e presso gli Enti Privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 
50, della legge 6 novembre 2012 e il D. Lgs. n. 235/2012, in particolare l’art. 10; 
 

Visto il D.lgs. 175/2016; 

Visto lo Statuto Comunale; 
 

Visto lo Statuto della “Società Ygea S.R.L.”; 
 
Visti gli indirizzi riportati nell’allegato sub_A, parte integrante della delibera del Consiglio Comunale n. 107 del 
20/12/2022, esecutiva ai sensi di legge, avente ad oggetto le “Nuove linee di indirizzo per nomina, designazione, 
individuazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende, Istituzioni e Società Partecipate ai 
sensi dell’art. 42 – co. 2 – lettera M e art. 50 - co. 8 - d.lgs. 267/2000” (allegato al presente avviso); 

Preso atto che, in base allo Statuto della Società YGEA S.R.L., compete al Comune di Treviglio, la nomina 

dell’Amministratore Unico; 

INFORMA CHE  
  
 

Procederà alla nomina dell’Amministratore Unico della Società Ygea S.R.L.; 
 
L’incarico non può eccedere i tre esercizi sociali e ha comunque durata sino al termine del mandato amministrativo 
(“alla scadenza del mandato del Sindaco, il successore ha tempo 90 giorni per confermare o revocare le 
nomine salvo diversa scadenza prevista da Statuto/Regolamento dell’ente, azienda, società partecipata o 
istituzione” art. 3 comma 8 allegato sub_A alla delibera del Consiglio Comunale n. 107 del 2022); 
 
All’Amministratore Unico può essere riconosciuto dall’Assemblea dei Soci un compenso lordo annuo, 
onnicomprensivo come stabilito dall’art.21 dello Statuo della Società Ygea S.R.L.  
 
 
REQUISITI GENERALI PER LA NOMINA: INELEGGIBILITÀ, INCONFERIBILITÀ, 
INCOMPATIBILITÀ 
 
I cittadini interessati alla nomina devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 
 
a) essere cittadini italiani o dell’Unione Europea iscritti nelle liste elettorali aggiunte; 
b) godere dei diritti civili e politici; 
c) non trovarsi in alcuna delle cause di ineleggibilità, inconferibilità e incompatibilità dell’incarico di cui ai D.Lgs. 
39/2013 – D.Lgs. 235/2012 e D.Lgs. 267/2000 e s.m.i; 
d) inesistenza delle condizioni di ineleggibilità, inconferibilità, incompatibiltà ed esclusione, di cui all’ allegato 
sub_A della delibera di Consiglio Comunale n. 107/2022; 
e) non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità stabilita dagli statuti degli enti interessati dalle 
nomine/designazioni/individuazioni o dalle norme di legge vigenti; 
f) non trovarsi in stato di fallimento, ovvero avere a proprio carico procedimenti in corso per la dichiarazione di 
fallimento; 
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g) non essere amministratori di società in stato di fallimento o di società nei cui confronti è stata dichiarata la 
liquidazione coatta o il concordato preventivo e non siano in corso procedimenti per le suddette dichiarazioni; 
h) non essere sottoposto a procedimenti penali; 
i) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai 
sensi della vigente normativa; 
j) non avere ricoperto lo stesso incarico per due interi mandati consecutivi; 
k) non trovarsi nella preclusione prevista dall’art. 1, comma 734 della L. 27/12/2006 n. 296, così come modificato 
dalla L. 69 del 18/06/09 all’art. 71, ovvero non aver svolto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi in enti, 
istituzioni, aziende pubbliche, società a totale o parziale capitale pubblico che abbiano chiuso in perdita per tre 
esercizi consecutivi; 
l) non trovarsi nelle preclusioni previsti dall’art. 8 del Decreto del Presidente della Repubblica 7 settembre 2010, 
n. 168. 
 

CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E DI ESCLUSIONE 
 
Salve le altre incompatibilità stabilite dall’ordinamento vigente e dagli Statuti degli Enti, non può essere nominato 
o designato rappresentante del Comune presso enti, aziende ancorché consortili, istituzioni e società partecipate: 
 
a) chi si trovi in stato di conflitto di interessi rispetto all’ente, azienda o istituzione nel quale rappresenta il 
Comune; 
b) chi è stato dichiarato fallito; 
c) chi si trovi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con l’ente, l’azienda, l’istituzione presso cui dovrebbe 
essere nominato; 
d) chi abbia liti pendenti con il Comune di Treviglio ovvero con l’ente, l’azienda, l’istituzione presso cui dovrebbe 
essere nominato; 
e) chi si trovi in una delle condizioni previste dal Titolo III, Capo II della parte I del D.Lgs. 267/2000; 
f) chi si sia trovato nelle condizioni previste dalla legge 25 gennaio 1982 n. 17; 
g) dipendenti, consulenti o incaricati del Comune di Treviglio che operano in settori con compiti di controllo o 
indirizzo sull’attività dello specifico ente; 
h) chi sia stato nominato consecutivamente 2 (due) volte nello stesso ente o di norma chi sia già nominato in un 
altro ente; 
i) chi sia stato oggetto di revoca della nomina o designazione del Comune. 
 

CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E DI INCONFERIBILITÀ AI SENSI DEL D. LGS. 39/2013 
 
Per la nomina dell’Amministratore Unico, si osservano, per quanto di pertinenza, le cause di inconferibilità e di 
incompatibilità di cui al d. lgs. 39/2013. 
 

CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA AI SENSI DEL D.LGS. 235/2012 
 
Per la nomina dell’Amministratore Unico si osservano, per quanto di pertinenza, le cause ostative di cui all’art. 
10, c. 2 d. lgs. 235/2012. 
 

CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA AI SENSI DEL D.LGS. 267/2000 
 
Per la nomina dell’Amministratore Unico, si osservano le condizioni di cui all’art. 248, comma 5 del d. lgs. 
267/2000, e successive modifiche e integrazioni. 
 
 
Modalità e termini di presentazione delle candidature 

 
I soggetti, in presenza dei requisiti richiesti, possono rispondere al presente invito compilando la seguente 
documentazione allegata al presente avviso: 
 

• manifestazione di interesse (Allegato 1), corredata da: 
 
- curriculum vitae, sottoscritto dal candidato, riportante titolo di studio, le esperienze ed i titoli 

maturati oltre gli aggiornamenti effettuati, l’indicazione dell’occupazione attuale e delle precedenti 



 

esperienze lavorative, ovvero degli incarichi ricoperti, nonché la motivazione della candidatura. 
 

- copia del documento di identità in corso di validità; 
 

• dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (Allegato A); 
 

• dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato B). 
 

La modulistica dovrà pervenire via pec all'indirizzo comune.treviglio@legalmail.it entro e non oltre il giorno 
martedì 14 aprile 2026 alle ore 12.00. 
 

 
Trattamento dei dati 
 
Il Comune di Treviglio informa che il trattamento dei dati personali avverrà nel rispetto del Regolamento UE 
679/2016 e del D.Lgs. 196/2003, per realizzare le finalità istituzionali dell’Ente e nello specifico per gestire la 
pratica in relazione alla quale i dati sono raccolti e per gestire eventuali istanze o richieste. Per maggiori 
informazioni è disponibile l’informativa pubblicata sul sito www.comune.treviglio.bg.it  e disponibile su richiesta 
presso gli uffici dell’Ente, o a rivolgersi al Responsabile della protezione dei dati personali del Comune di Treviglio 
al recapito dpo@comune.treviglio.bg.it. 

 

Avvertenze 
 
Il presente avviso non è in alcun modo vincolante per l'adozione dell'atto di affidamento. 

 
 

Pubblicazione 
 
Il presente avviso viene pubblicato presso: 
 

- Albo pretorio del comune 

- Sito istituzionale dell’ente www.comune.treviglio.bg.it, alla homepage e Sezione “Amministrazione 
trasparente” sottosezione “Enti controllati” – “Società partecipate” 

- Sito istituzionale Società Ygea S.R.L. Società del Comune di Treviglio - Ygea Srl e Sezione 
“Amministrazione trasparente” sottosezione “Avvisi”. 

 

 
 
Treviglio, 30 marzo 2026  
                                                                             
                                                                                                            Il Sindaco  
                                                                                                       Juri Fabio Imeri 
 

  
                                                                                  (Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo  
                                                                                   unico D.P.R. 445/2000 e D. Lgs. 82/2005 e norme collegate) 
 

 
 


