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PROVINCIA DI BERGAMO

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA
SOCIETA TREVIGLIO FUTURA SPA

IL SINDACO

Visto I'art. 50, comma 8, del D. Lgs. n. 267/2000 che attribuisce al Sindaco la competenza in
tema di nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende e
Istituzioni sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio Comunale;

Visto il D. Lgs. 39/2013, Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le Pubbliche Amministrazioni e presso gli Enti Privati in controllo pubblico, a norma
dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012 e il D. Lgs. n. 235/2012, in
particolare l'art. 10;

Visto il D. Lgs. 175/2016;
Visto lo Statuto Comunale;
Visto lo Statuto della Societa “Treviglio Futura S.p.A. - Societa di Trasformazione Urbana”;

Visti gli indirizzi riportati nell’allegato sub_A della delibera del Consiglio Comunale n. 107 del
20/12/2022, esecutiva ai sensi di legge, avente ad oggetto le “Nuove linee di indirizzo per
nomina, designazione, individuazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti,
Aziende, Istituzioni e Societa Partecipate ai sensi dell’art. 42 — co. 2 - lettera M e art. 50 - co. 8
- d.lgs. 267/2000"” (allegato al presente avviso);

RENDE NOTO CHE

e occorre procedere allindividuazione dei componenti, in scadenza, del Collegio Sindacale
della Societa Treviglio Futura Spa, societa interamente partecipata dal Comune di Treviglio;
il Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 30 dello Statuto, si compone di tre membri effettivi e
di due supplenti;

e perla nomina o designazione/individuazione di Sindaco, Revisore Legale e Contabile in Enti,
Aziende, Istituzioni o Societa partecipate di competenza del Comune l'interessato deve
essere iscritto nel Registro dei Revisori Legali istituito presso il Ministero dell’'Economia e
delle Finanze al momento della presentazione della domanda, come previsto dall’art. 11
Allegato sub_A “Nuove linee d’indirizzo per nomina, desighazione, individuazione e revoca
dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende, Istituzioni e Societa partecipate ai sensi
dell'art. 42 - co. 2- lettera M) e art. 50 co. 8 - D.LGS 267/2000” adottata con Deliberazione
di Consiglio Comunale n. 107 del 20/12/2022;

e per la disciplina di tale incarico si fa riferimento alla normativa generale e speciale in materia
di componenti dell’organo di controllo di societa per azioni in controllo pubblico, ivi compreso
I'art. 11 del D.Igs. 175/2016, e a quanto stabilito dallo Statuto della Societa;

« il compenso del Collegio Sindacale € determinato dai soci all'atto della nomina per I'intero
periodo di durata dell’ufficio;

1lejaul 4

o]

| 109010 Id

V 1d00

N1 O 1gvd I[N

9¢0¢ /€0 /0€ 18P 920Z /5000200 N
VLB Id ITYN B MO .11V A0

O I IN3dL 1d INTANOD




el N . Piozza L. Manara, 1
5 ClTTO dl 24047 Treviglio (BG)

%/&% TREVIGLIO Tel. 0363 317318 o Fax. 0363 317309

sindaco@comune.treviglio.bg.it
W SINDACO
S PROVINCIA DI BERGAMO ]
« l'incarico non puo eccedere i tre esercizi sociali, ed ha comunque durata sino al termine del

mandato amministrativo ("alla scadenza del mandato del Sindaco, il successore ha tempo
90 giorni per confermare o revocare le nomine salvo diversa scadenza prevista da
Statuto/Regolamento dell’ente, azienda, societa partecipata o istituzione” art. 3 comma 8
allegato sub_A alla delibera del Consiglio Comunale n. 107 del 2022 e art. 235 del D.Igs.
267/2000);

« l'incarico pu0 essere revocato con decisione dei soci.

Requisiti generali e specifici richiesti per lo svolgimento dell'incarico
I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) essere cittadini italiani o dell’'lUnione Europea iscritto nelle liste elettorali aggiunte;
b) godere dei diritti civili e politici;
c) non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita e ineleggibilita di cui all’art. 236 del
D.Lgs. 267/2000;

d) non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dagli statuti degli enti
interessati dalle nomine o dalle norme di legge vigenti.

Cause di incompatibilita e di inconferibilita ai sensi del D. Lgs. n. 39/2013

Per la nomina dei membri del Collegio Sindacale, si osservano, per quanto di pertinenza, le cause di
inconferibilita e di incompatibilita di cui al D. Lgs. n. 39/2013;

Cause ostative alla nomina ai sensi del D. Lgs. n. 235/2012

Per la nomina dei membri del Collegio Sindacale, si osservano, per quanto di pertinenza, le cause
ostative di cui all’art. 10, c. 2 D. Lgs. n. 235/2012;

Cause ostative alla nomina ai sensi del D. Lgs. n. 267/2000

Per la nomina dei membri del Collegio Sindacale, si osservano le condizioni di cui all’art. 248, comma
5 del D. Lgs. n. 267/2000, e successive modifiche e integrazioni;

Modalita e termini di presentazione delle candidature

I soggetti, in presenza dei requisiti richiesti, possono rispondere al presente invito compilando la
seguente documentazione allegata al presente avviso:

« manifestazione di interesse (Allegato 1), corredata da:

- curriculum vitae, sottoscritto dal candidato, riportante le esperienze ed i titoli maturati
oltre gli aggiornamenti effettuati, cui dovra essere allegato se esistenti, in materia di
partecipate pubbliche;

- copia del documento di identita in corso di validita;

« dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (Allegato A);

« dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato B).

La modulistica dovra pervenire via pec all'indirizzo comune.treviglio@legalmail.it entro e non oltre
il giorno martedi 14 aprile 2026 alle ore 12.00.
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Procedura di selezione

La valutazione delle candidature sara fatta sulla base dei requisiti e dei contenuti dei curriculum
vitae. La nomina & di competenza del Socio e viene effettuata nel rispetto dell’art. 1.8 dello Statuto
Comunale e dell’art. 30.1 dello Statuto della Societa “Treviglio Futura S.p.A. - Societa di
Trasformazione Urbana”.

Trattamento dei dati

Il Comune di Treviglio informa che il trattamento dei dati personali avverra nel rispetto del
Regolamento UE 679/2016 e del D.Lgs. 196/2003, per realizzare le finalita istituzionali dell’Ente e
nello specifico per gestire la pratica in relazione alla quale i dati sono raccolti e per gestire eventuali
istanze o richieste. Per maggiori informazioni & disponibile l'informativa pubblicata sul sito
www.comune.treviglio.bg.it e disponibile su richiesta presso gli uffici dell’lEnte, o a rivolgersi al
Responsabile della protezione dei dati personali del Comune di Treviglio al recapito
dpo@comune.treviglio.bg.it.

Avvertenze

Il presente avviso non € in alcun modo vincolante per I'adozione dell'atto di affidamento.

Pubblicazione
Il presente avviso viene pubblicato presso:

- Albo pretorio del comune

- Sito istituzionale dell’ente www.comune.treviglio.bg.it, alla homepage e Sezione
“Amministrazione trasparente” sottosezione “Enti controllati” — “Societa partecipate”

- Sito istituzionale Societa Treviglio Futura www.trevigliofutura.it alla homepage e Sezione
“"Amministrazione trasparente” sottosezione “Avvisi”.

Treviglio, 30 marzo 2026

Il Sindaco
Juri Fabio Imeri

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo
unico D.P.R 445/2000 e del D. Lgs. 82/2005 e norme collegate)



