
Celebrazione 
20° Anniversario
di istituzione

Consiglio delle Donne

del

Treviglio, 8 Marzo 2024
Sala Consiliare "Trento Longaretti"

Palazzo comunale



Treviglio, 8 Marzo 2024
Sala Consiliare "Trento Longaretti"

Palazzo comunale

Cos’è il Consiglio delle Donne?



Treviglio, 8 Marzo 2024
Sala Consiliare "Trento Longaretti"

Palazzo comunale

Cos’è il Consiglio delle Donne?



Celebrazione del 20° Anniversario

Treviglio, 8 Marzo 2024
Sala Consiliare "Trento Longaretti"

Palazzo comunale

Il Consiglio delle Donne di Treviglio viene istituito nel 2003, a partire dalla
proposta del Comitato promotore costituito da diverse Associazioni (Agire
Donna, Associazione Culturale Clementina Borghi, Associazioni delle Donne
Padane, Associazione ex Canossiane, Associazione Sirio, Cooperativa Sirio,
AUSER, Banca del Tempo, CIF, CGIL, CISL, Collegio degli Angeli,
Commissione Pari Opportunità, Da Donne a Donne, Diversa…mente, Il
Giardino Segreto, Le Donne scelgono la prevenzione, Le Tracce, UIL). Accolto
dalle Consigliere Comunali Patrizia Siliprandi e Simona Bussini, viene recepito
con delibera n. 49 del 16 luglio 2002, dalla Giunta presieduta dal Sindaco
Giorgio Zordan e ne viene quindi dato avvio.

L’approvazione del Regolamento, che ne disciplina il funzionamento, avviene in
una prima seduta del Consiglio Comunale il 12 marzo 2003, che con delibera
n.20, permette al Consiglio di iniziare la propria attività. Tale programma è
stato rinnovato nel 2008, con delibera n.112 del 27 novembre, recepito dallo
STATUTO COMUNALE nel 2010, con l’Art.1, PRINCIPI E VALORI DELLA
COMUNITA’ TREVIGLIESE al comma 8 e rinnovato nel 2012 e 2016, artt.1.8 e
36.

La Celebrazione di questo ventennale è stata decisa dal Consiglio delle Donne
in carica ed è parte del Programma 2023, approvato dall'attuale Giunta
comunale.
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La consapevolezza che fosse necessario creare a Treviglio un’istituzione
rappresentativa del mondo femminile, che potesse anche essere di stimolo per
simili iniziative in altre città, è nata in me, e si è via via sempre più consolidata, a
seguito del mio impegno e attività nella Commissione Nazionale Pari
Opportunità presso la Presidenza del Consiglio dei ministri, l’attuale Ministero
per le Pari Opportunità.

È stata quella un’esperienza, se non del tutto casuale, almeno inaspettata in
quanto a far parte di quella Commissione ero stata indicata dalla Lega a cui a
quel tempo ero iscritta e dalla quale sono stata candidata Sindaco. Partito che,
come vedremo in seguito, non brillava certo e non brilla tutt’ora per la sua
attenzione alle problematiche del mondo femminile.

Quindi mi sono trovata nell’ormai lontano 1993 a far parte di quella compagine
formata, e questa era la sua forza propositiva, da donne appartenenti ai diversi
partiti politici e da donne rappresentative della cultura, dell’imprenditoria e delle
Associazioni di ogni tendenza politica e ideologica.

Pare impossibile, ma la diversità di vedute e i diversi modi di considerare le
tematiche femminili, anziché dividere, hanno portato a proporre all’attenzione
del Governo univoche problematiche e univoche soluzioni delle questioni
femminili. Che poi queste siano state valutate e risolte è altra questione!

Relazioni di mandato
Presidente Patrizia Siliprandi anni 2002 - 2003

Vicepresidente Simona Bussini
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Quanto detto può sembrare anche autoreferenziale, ma mi pare necessario
ricordarlo per meglio capire il percorso che mi ha portato, nella mia veste di
consigliere comunale di Treviglio, a proporre al Consiglio Comunale un ordine
del giorno che istituisse un Consiglio delle Donne il cui compito fosse, riporto il
testo della mia proposta, quello di creare un organismo “di partecipazione
femminile per la promozione, l’incentivazione e la formazione di proposte in
merito alle politiche della Città, al fine di collaborare attivamente
all’instaurazione di un nuovo rapporto tra cittadine e amministrazione”.

Nella seduta del Consiglio Comunale del 16 luglio 2002 doverosamente
precisavo che la proposta, pur se per un disguido portava solo la mia firma, era
riferibile anche alla Consigliera Simona Bussini e alle tante associazioni
femminili che ne condividevano i principi.

Proprio in questa partecipazione di parti con idee diverse e diversi approcci alla
questione femminile sta la “bellezza” dell’istituzione, il cui scopo era genuino e
trasparente, considerato anche il periodo in cui su 20 consiglieri comunali solo 2
erano donne, ed era quello di aprire le porte di un luogo dove il mondo
femminile, attraverso le sue rappresentanti e le sue associazioni, potesse
partecipare attivamente alle scelte politiche e sociali della città se non sotto il
profilo deliberativo, almeno sotto quello propositivo e di controllo.

Patrizia Siliprandi
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Consiglio delle Donne

Il CDD si è costituito con delibera del Consiglio Comunale di Treviglio n. 49 del
16/07/2002 come organismo eterogeneo e trasversale che riunisce donne elette
nel Consiglio Comunale e rappresentanti delle associazioni e organizzazioni
operanti sul territorio trevigliese. Il Comitato promotore era così composto:
Agire Donna, Associazione Culturale Clementina Borghi, Associazioni delle
Donne Padane, Associazione ex Canossiane, Associazione Sirio, Cooperativa
Sirio, AUSER, Banca del Tempo, CIF, CGIL, CISL, Collegio degli Angeli,
Commissione Pari Opportunità, Da Donne a Donne, Diversa…mente, Il
Giardino Segreto, Le Donne scelgono la prevenzione, Le Tracce, UIL.

Il funzionamento è disciplinato da un apposito Regolamento approvato dal
Consiglio Comunale con delibera n. 20 del 12/03/2003.

Nel periodo di riferimento il CDD ha effettuato 27 incontri a cui si aggiungono
il lavoro della segreteria e le ore messe a disposizione dalle consigliere per
seguire le attività programmate. Di seguito le principali iniziative attivate.

Regolamento asili nido comunali: nel periodo maggio-giugno 2003 il CDD ha
partecipato, attraverso la costituzione di un gruppo di lavoro di supporto alle
consigliere comunali, alla rivisitazione del regolamento comunale degli asili
nido, poi approvato con delibera n. 50 del 23/06/2003.

Osteoporosi: una ladra silenziosa. Alimentazione e attività fisica come
prevenzione: organizzazione di un dibattito pubblico che si è tenuto il 26 giugno
2003 e che ha visto la partecipazione di circa 50 donne.

Presidente Simona Bussini anni 2003 - 2005
Vicepresidente Carla Bonfichi
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Le donne e lo sport: partecipazione all’iniziativa organizzata dall’assessorato del
Comune il 26 marzo 2004. All’evento ha visto una buona presenza di donne che
hanno trovato nei relatori un valido contributo rispetto ai valori dello sport
anche in relazione all’universo femminile.

Patologia neonatale: nell’aprile del 2004 è stata inoltrata al dirigente
dell’Azienda Ospedaliera di Treviglio Dott. Mentasti la richiesta di rendere
funzionale il reparto di patologia neonatale. Si sono raccolte diverse
segnalazioni di donne rispetto alla diminuzione del personale del reparto con i
relativi rischi di malfunzionamento. La sollecitazione ha avuto un riscontro
positivo con la nomina di un nuovo Responsabile del reparto.

Nuovo Pronto Soccorso dell’Ospedale di Treviglio: il CDD ha colto l’occasione
di invito all’inaugurazione per sottolineare l’importanza del ruolo che il
personale sanitario del pronto Soccorso ricoprono nella tutela di situazioni di
donne in difficoltà o che subiscono maltrattamenti.

Chiusura di via Del Bosco: in data 8 luglio 2004 è stata indirizzata al Sindaco
richiesta scritta per la chiusura al traffico veicolare nel periodo estivo della
strada che porta al parco del Roccolo, per rendere sicuro l’utilizzo da parte dei
cittadini di un’area verde per il tempo libero. La richiesta è stata appoggiata
anche dagli Alpini, gestori del Parco, ma non ha trovato risposta da parte
dell’Amministrazione comunale.

La Procreazione Assistita es legge 40: il 27 maggio 2005 è stato organizzato un
dibattito pubblico sul tema in vista del referendum, con lo scopo di informare i
cittadini circa i 4 quesiti referendari. Il convegno ha visto la partecipazione di
circa 50 cittadini.
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Donne e politica: a dicembre 2005 è stato realizzato e distribuito un
questionario per indagare le motivazioni circa la scarsa partecipazione delle
donne alla vita politica e amministrativa.

Alcuni fattori hanno reso difficile l’avvio di azioni attuative dei diversi temi
trattati e in particolare:

la mancanza di fondi a disposizione del Consiglio;
la mancanza di una struttura di segreteria messa a disposizione
dall’Amministrazione;
rielaborazione di un metodo di lavoro condiviso.

Resto fortemente convinta che il CDD costituisca una misura concreta di
promozione della partecipazione politica delle donne e un momento di crescita
civile e sociale per tutte le rappresentanti delle Associazioni che ne fanno parte.

Simona Bussini
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Il mandato che mi ha vista presidente eletta del Consiglio delle Donne si è
svolto dal 2005 al 2010 con l’Amministrazione Borghi.

Il CDD era costituito da tre consigliere comunali, di cui una eletta vice
Presidente - la consigliera Simona Bussini -, e quattordici delegate a
rappresentare le loro associazioni di appartenenza.

Nell’anno 2006, come da regolamento, dopo numerosi contatti e riunioni, hanno
iniziato a partecipare gli Enti del territorio previsti dal regolamento del CDD ma
non ancora coinvolti, la CGIL e la CISL. 

Successivamente all’istituzionalizzazione, il CDD ha dovuto applicare il
regolamento che avrebbe permesso all’organismo di essere operativo.
Contemporaneamente, iniziavamo un percorso al fine di individuare un’identità,
farci conoscersi e far comprendere le potenzialità che il CDD poteva esprimere
per la città e le nostre concittadine. Per due anni circa abbiamo operato per
costruire una rete all’interno del palazzo municipale, abbiamo avuto un ufficio,
degli strumenti per poter operare (computer, fotocopiatrice, uso del telefono
ecc.) in una logica che si distanziava molto da quella del volontariato a cui
eravamo abituate.
Di grande aiuto sono state le dipendenti comunali che, sicuramente, un po’ ci
hanno sopportato e molto aiutato. Da subito ci siamo rese conto che la forma
istituzionale, per la sua complessità e pur con la sua efficienza, poteva
ostacolare lo stile di generosità e di concretezza a cui eravamo abituate nei
nostri contesti associativi. 

Relazioni di mandato

Presidente Milva Facchetti anni 2006 - 2011
Vicepresidente Simona Bussini
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Sicuramente ci sentivamo accolte in uno spazio, che però era il nostro rifugio
inoperoso, sentivamo il peso di questo spazio e inconsapevoli davamo disturbo.
Avevamo tutti gli strumenti ma di difficile utilizzo perché l’utilizzo della
fotocopiatrice prevedeva una prassi, un numero, un modulo, così pure il telefono
e l’utilizzo di tanto altro. Una volta al mese di giovedì avevamo l’Assembra nella
sala Longaretti che, a quel tempo ci sembrava davvero lontana e qualche volta
ostile.

Il Segretario comunale di aveva fornito dei modelli di verbale che ad ogni
argomento prevedevano la votazione e anche il dipendente comunale messo
gentilmente a nostra disposizione, che desiderava farci parlare utilizzando il
microfono e ci sollecitava alla prenotazione dell’intervento, ci metteva in
imbarazzo. 

Il CDD si stava muovendo come fa un elefante in una cristalleria.

Questa criticità è stata affrontata e superata grazie all’intervento delle
consigliere comunali Bussini, Borghi e Siliprandi che nell’anno 2006/2007 hanno
organizzato per noi un corso. Per tre mesi di sabato mattina, ospitate nei locali
di una associazione aderente al CDD, abbiamo fatto un corso dal titolo “Cos’è e
come funziona l’Amministrazione Comunale”.
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Ricordiamo tutte quell’esperienza che da una parte ci aveva “galvanizzato“ per
la competenza e la chiarezza espositiva delle formatrici ma, dall’altra, ci aveva
molto spaventate. Forti di questi apprendimenti, nasceva l’esigenza di
coinvolgere maggiormente i presidenti delle varie associazioni che avevano
espresso per delega la loro rappresentante. Un gruppo di consigliere ha
pianificato incontri con tutti/e i/le presidenti e i direttivi, al fine di raccogliere le
loro esigenze e le eventuali proposte.

Nel 2007 abbiamo deciso di attivare un’azione di apertura al pubblico per
raccogliere direttamente le esigenze del territorio. Questa esperienza,
coordinata con le varie associazioni, è stata molto proficua: il nostro compito era
quello di fare da filtro fra le cittadine e l’amministrazione e/o semplicemente
accogliere chi chiedeva informazioni. L’iniziativa si è rivelata molto utile per il
CDD che in quel periodo era molto pressato dalla richiesta: “ma voi cosa fate?”
“Esserci” per “ascoltare” ci ha permesso di conoscere di più il nostro territorio e
gli uffici preposti alle risposte alle cittadine. Il gruppo di consigliere del CDD
dedicate all’accoglienza delle donne del territorio, come - ne cito solo una per
tutte - il C.I.F., sapevano ascoltare, si documentavano e riportavano
puntualmente all’assemblea le richieste pervenute. Aprirci al territorio ha
permesso al CDD di fare delle riflessioni in merito al coinvolgimento di altre
donne individuate negli ambiti non rappresentati in CDD come sport,
imprenditoria, salute, scuola, comunicazione e giovani. 
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Nel 2010 entrarono a far parte del CDD altre dieci donne: una giornalista, una
commercialista, una sportiva, una donna medico, ecc. Le Assemblee, pertanto,
prevedevano il loro coinvolgimento nel lavoro del CDD in tutte le sue forme,
eccetto per l’espressione del voto. Avevamo col tempo compreso la necessità di
strutturarci in gruppi di lavoro per macro aree: 
Rapporti con l’Amministrazione Comunale: ha gestito le richieste di spazi, di
economie, di relazione con l’ufficio stampa, di comunicazioni istituzionali
interne ed esterne al CDD.

Comunicazione col territorio: lavoro di rete e di conoscenza reciproca, gestione
dell’ascolto delle donne.

Studio e proposte all’Amministrazione: diverse consigliere partecipavano ai
consigli comunali. Era consuetudine invitare tutti gli assessori in CDD per essere
informate del lavoro nei vari assessorati e degli orientamenti della Giunta e
dell’Amministrazione Comunale. 

Formazione: è stata un’area sempre propositiva e molto attiva, oltre che
necessaria. Le audizioni ci ponevano temi che riguardavano materie spesso a noi
sconosciute come: il bilancio, il PGT, ecc... molto utile la collaborazione con i
Servizi Sociali.

Agenda: il CDD ha ritenuto utile focalizzarsi su quattro data: Santa Lucia Festa
dei Bambini, 25 Novembre, Festa della Mamma e 25 Aprile.
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Dal 2008 al 2010 il CDD ha realizzato, grazie alla collaborazione delle
consigliere comunali:

l’attivazione della campagna del “Fiocco Bianco”, iniziativa nazionale 
l’attivazione di “Porta la Sporta”, iniziativa nazionale
la collaborazione alla costituzione del “Comitato per la Pace” 
l’impegno, durato per anni, di proporre ogni mese un articolo sui temi
femminili pubblicato da “Il Popolo Cattolico“
il Libro Rosa
la mostra sui temi del maltrattamento “Può capitare anche a me”
il convegno “La condizione del lavoro al femminile”.

Ricordiamo con piacere, anche se è costata molta fatica, la realizzazione dei
cinque “stalli Rosa” in città. Per arrivare al risultato ci siamo sperimentate nella
preparazione di mozioni e ordini del giorno, coordinate dalle consigliere
comunali. I progetti che ci hanno coinvolto sono stati progetti sull’aggressività,
sulla prevenzione sanitaria, sull’educazione alla legalità. Abbiamo lavorato per
molto tempo al fine di inserire nel regolamento del CDD un articolo che
prevedesse la possibilità di inserire nel Consiglio singole donne, oltre alle
rappresentanti delle associazioni, in considerazione dell’esperienza in corso che
si stava rivelando molto positiva. Lo stile di inclusione e di collaborazione era già
esperienza concreta ma, non potendo esprimere il voto, le donne rimanevano
penalizzate nell’aspetto decisionale.

Purtroppo per mancanza di tempo (fine mandato) questa richiesta non ha
potuto essere inserita nell’ordine del giorno del Consiglio Comunale.



Treviglio, 8 Marzo 2024
Sala Consiliare "Trento Longaretti"

Palazzo comunale

Grazie a questa celebrazione ho potuto rivedere il tanto lavoro svolto e
riconoscere le fatiche fatte. Il tema delle donne, negli anni del mio mandato,
riportava molti e molte a pensare: “Cosa vogliono? Chi sono? Questo è un
doppione del Consiglio Comunale?”

Sicuramente avere al fianco una sindaca donna ci poneva con il vento in poppa,
ma è stato comunque un percorso in salita. Devo ringraziare tutte le
Associazioni che hanno sempre creduto nel Consiglio delle Donne e le
consigliere comunali che con generosità ci hanno accompagnato “dentro agli
spazi e al linguaggio dell’Amministrazione”.

Un grazie particolare va alle consigliere delegate dalle Associazioni che sempre,
ad ogni incontro hanno avuto l’onestà intellettuale e la forza di esprimere il loro
pensiero e la loro posizione sui temi affrontati per il bene delle nostre
concittadine.

Abbiamo spesso discusso, qualche volta ci siamo anche perse nei nostri
ragionamenti, ma sempre siamo riuscite ad arrivare ad una sintesi. Siamo
riuscite in questa impresa perché volevamo con tutte le nostre forze analizzare i
temi trattati dall’amministrazione comunale le scelte fatte per nostra città con
lo sguardo delle donne.

Grazie a Tutte e ad ognuna di NOI.

Milva Facchetti
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Aderenti al Consiglio delle Donne nei 20 anni
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Relazione di mandato: ho avuto l'onore e l'onere di essere presidente del
Consiglio delle Donne con il Sindaco Giuseppe Pezzoni. A lui devo sentiti
ringraziamenti per avere creduto nel lavoro che le Donne del CDD avrebbero
fatto e ci ha messo in condizione di lavorare da subito. Ha assegnato al CDD
una prima sede provvisoria, comunque provvista di tutte le strumentazioni
necessarie e, successivamente, la sede definitiva presso la Sala comunale di
P.zza Cameroni.

Hanno fatto parte del Consiglio delle Donne dalla sua costituzione ad aprile
2012: Associazione Donne Padane, Associazione Ex Canossiane, Centro Italiano
Femminile, Banca del Tempo, Soroptimist, Clementina Borghi, Sirio
Cooperativa, Associazione e Sportello Donna, Girobiche, Diversa...mente, Amici
di Gabry, Le Donne Scelgono La Prevenzione, CISL, CGIL e le Consigliere
Comunali elette: Ariella Borghi, Daniela Ciocca, Simona Bussini. A luglio 2012
si sono aggiunte le associazioni: Unione Artigiani sezione femminile e Pallavolo
Dilettantistica.

Nel 2014 sono entrate a far parte del CDD le associazioni: CRAL Ospedale,
Casa Famiglia e Atena, mentre da settembre si sono dimesse dal Consiglio le
rappresentanti delle associazioni Cooperativa Sirio, Le Donne Scelgono La
Prevenzione, le Donne Padane e Diversa...mente.

Relazioni di mandato
Presidente Domenica Manzoni anni 2012 - 2016

Vicepresidente Carla Bonfichi
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Al proprio interno il Consiglio delle Donne si articola in: una Segreteria
composta da 3 Segretarie (art. 26.1 del Regolamento) e 3 gruppi di lavoro (art.
26.2 del Regolamento): Territorio, Sociale, Lavoro. Molte sono state le azioni
avviate in questi anni per sensibilizzare e far riflettere le cittadine trevigliesi sui
problemi della Persona, sui temi istituzionali, sulle scelte operate dalla Pubblica
Amministrazione e le ricadute che queste hanno sulla cittadinanza. Di seguito le
più significative.

Corso di autodifesa: su iniziativa degli Assessorati allo Sport e Pari
Opportunità è stato attivato un corso di autodifesa rivolto a tutte le Donne.
Il CDD è stato coinvolto per contattare, informare e sensibilizzare le Donne
circa l’importanza dell’iniziativa. Il corso è stato molto partecipato e a
grande richiesta delle partecipanti è stato replicato (aprile e maggio 2012).
Il progetto è stato ripreso nel 2014 (maggio e giugno) ed ha permesso alle
partecipanti di acquisire strumenti di autodifesa e maggior sicurezza
nell’affrontare le situazioni di potenziale pericolo. 

Prevenzione delle dipendenze: il 26 ottobre 2012 è stata organizzata, in
collaborazione con Soroptimist, una tavola rotonda sul tema della
dipendenza da gioco "Il Destino In Una Slot": società e nuove dipendenza”.
Per l’incontro sono stati coinvolti: il Direttore dell'ASL, il Responsabile del
Servizio Dipendenze ASL Dott. Massimo Corti, L'università di Pavia Dott.
Mario Dotti e il Comandante della Polizia Locale Dott. Antonio Nocera.
Quest’incontro ha portato successivamente all’organizzazione, da parte di
enti diversi, di numerose iniziative sul territorio, in provincia e non solo.
Risorsa Sociale ha attivato incontri per promuovere e sensibilizzare
l'opinione pubblica, le associazioni di volontariato, i medici di base, i bar, le
sale da gioco e le banche. Il Sindaco di Treviglio da subito si è attivato con
la riduzione degli orari di apertura delle sale gioco. Il progetto ha poi
coinvolto le Amministrazioni Locali dell'Ambito ed è stato preparato un
"Codice Etico" con l'esposizione dello stesso nelle sale da gioco, nelle
tabaccherie nei bar e in provincia. In seguito, è stato preparato un "Codice
Etico" per l'alcol. Una rappresentante del CDD ha seguito i lavori. Nel mese
di dicembre 2014 il CDD ha partecipato alla raccolta firme "Petizione
Popolare contro la ludopatia".
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Bilancio di Genere: il 22 marzo 2013, il CDD ha organizzato un incontro
formativo/organizzativo sul tema "Bilancio Di Genere" tenuto dalla Prof.ssa
Giovanna Galizzi con la partecipazione degli Assessori ai Servizi Sociali e
alle P.O. e Bilancio. La formazione ci ha consentito di valutare
approfonditamente i contenuti del Bilancio di genere, l’applicazione e le
opportunità che può offrire.

Il lavoro delle Donne: dal 13 al 19 maggio 2013 è stata organizzata la
mostra "Donna Dignità", una riflessione sul mondo del lavoro femminile.

Rete Territoriale Antiviolenza: il 4 novembre 2013, presso la Sala
Comunale, è stato sottoscritto il Protocollo d'Intesa "Reti Territoriali
Antiviolenza" a cui il CDD ha aderito.

Sportello Stalking: il 17 ottobre 2013le Consigliere Comunali, a nome del
CDD, hanno presentato in Consiglio Comunale la mozione per la
costituzione di uno sportello stalking a Treviglio. La mozione è stata
approvata da tutto il Consiglio.

Tavolo dell’Acqua: il 12 dicembre 2013 il CDD ha aderito al “Tavolo
dell’Acqua” del Comune di Treviglio

Mozione contro la chiusura del Commissariato: il 17 marzo 2014 il CDD ha
sottoscritto l’appello indirizzato al Prefetto e al Questore di Bergamo
contro chiusura del Commissariato di Treviglio.

Expo 2015: il 5 giugno 2014, in previsione di EXPO 2015, abbiamo
organizzato il convegno "EXPO 2015" per far conoscere alle donne e alle
studentesse maturande degli istituti superiori della nostra Città le
opportunità lavorative che EXPO poteva offrire. A seguire è stato chiesto
agli Istituti Superiori di Treviglio l’invio dei curricula dei maturandi che
abbiamo provveduto a inoltrare alla Presidenza EXPO. I numerosi curricula
ricevuti e inoltrati hanno sancito il successo dell’iniziativa.
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Partecipazione ai tavoli: nel corso del 2014 il CDD è stato inserito nel
Tavoli del Piano di Zona sui temi ludopatia, alcol, prevenzione e contrasto
del fenomeno della violenza.

Le Donne nelle Istituzioni: il 30 marzo 2015 abbiamo organizzato il
convegno “Democrazia Paritaria" per comprendere i cambiamenti in atto
circa la rappresentanza delle Donne nelle Istituzioni. Relatrice la Senatrice
Valeria Fedeli.

Festa della Repubblica: in occasione del 70° anniversario della Festa della
Repubblica Italiana abbiamo organizzato l’1 e 2 giugno 2015 presso la
Galleria del TNT la mostra "Le donne della Resistenza e della Costituente
elette in Parlamento”.

Commissione tecnica P.O.: il 25 giugno 2015 il Presidente della Provincia di
Bergamo, con decreto Presidenziale, ha Costituito la Commissione Tecnica
P.O. Siamo presenti.

Alla data del 31/12/2015 le Associazioni presenti nel CDD sono: EX Canossiane,
Centro Italiano Femminile, Banca del Tempo, Clementina Borghi, Amici di
Gabry, Atena, CRAL Ospedale, Soroptimist, Casa Famiglia, Unione Artigiani,
CISL, CGIL e 3 Consigliere Comunali.

In questi anni il CDD ha seguito i lavori del Consiglio Comunale, i lavori delle
Commissioni Comunali e tutti gli eventi organizzati dalla istituzione. Ogni anno
c’è stata l’audizione della Presidente in Consiglio Comunale per relazionare
sull’attività svolta, così come abbiamo attivato iniziative diverse in occasione
dell’8 Marzo Festa della Donna. Ma soprattutto c'è stato l'impegno su progetti
concreti. L'aspetto per me più positivo è stato il lavoro fatto perseguendo degli
obiettivi ben definiti: offrire occasioni di riflessione alle donne, contribuire
attivamente all'operato dell'Amministrazione, cercare di migliorare la qualità
della vita della donna, della famiglia e della cittadinanza tutta.

Domenica Manzoni
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Ho avuto il piacere e onore di presiedere il Consiglio delle Donne dal 2016 per 5
anni.

Premetto che il nostro lavoro ha avuto un’interruzione dovuta alla pandemia
Covid che non ha consentito, per parecchio tempo, di riunirci e di portare avanti
le varie iniziative pensate.

Nonostante ciò, siamo comunque riuscite a realizzare attività di notevole
spessore.

Tra le varie, segnalo quelle numerose contro la violenza sulle donne, tema
affrontato anche con le scuole di Treviglio:

il 1° dicembre 2018 abbiamo organizzato un flash mob al quale hanno
aderito le associazioni contro la violenza di genere attive sul territorio.
in data 20 novembre 2019, per la Giornata contro la violenza sulle Donne,
al TNT si è tenuto un convegno con la partecipazione di Terre des Hommes
nonchè l’Università di Bergamo.
il tema della violenza contro le donne era stato affrontato anche
unitamente al Polo Formativo Scolastico Collegio degli Angeli con un
incontro tenutosi alla presenza degli alunni.
abbiamo altresì realizzato una locandina con le altre istituzioni presenti sul
territorio rappresentativa delle iniziative sul tema.

Relazioni di mandato

Presidente Silvia Agazzi anni 2016 - 2021
Vicepresidente Erika Arnoldi poi sostituita da Concetta Sannino
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Nel 2019 è stata realizzata la bellissima mostra fotografica dal titolo “La forza e
il coraggio delle Donne” che ha mostrato, attraverso le foto esposte, il coraggio
e la forza delle donne nell’affrontare le avversità della vita.

Nel 2020 abbiamo promosso un corso di formazione aperto alla cittadinanza dal
titolo “Donne nel (dis)ordine mondiale” con relatrice la Prof.ssa Rosangela
Pesenti. Il corso ha avuto un grande seguito anche nei numerosi incontri
organizzati on line (causa Covid).

Abbiamo lavorato per l’istituzione a Treviglio del Garante per l’infanzia e
l’adolescenza.

Nei cinque anni di attività del CDD abbiamo mantenuto ottimi rapporti con le
varie associazioni nonché con la Commissione Pari Opportunità al fine di creare
una migliore rete di promozione delle varie attività e coordinare proficui gruppi
di lavoro.

Silvia Agazzi
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Ho avuto l’onore di essere eletta Presidente del Consiglio delle Donne (CDD) il
23.03.2022 ed ho convocato la prima seduta il 20.04.2022. Fin da subito ho
avvertito la grande responsabilità di creare una più stretta sinergia e
collaborazione tra questo importante Organo Istituzionale e le Istituzioni
comunali, di cui fa parte. Sono infatti fermamente convinta che per poter offrire
alla cittadinanza ed alle Donne proposte e progetti concreti, al fine di
contrastare efficacemente la violenza di genere e la disparità di genere, sia
assolutamente necessario “unire gli sforzi”. Da soli si riesce a fare poco, mentre
solo collaborando fattivamente con tutte le Istituzioni cittadine, si possono
realizzare importanti iniziative.

Abbiamo presentato il Programma del Consiglio delle Donne 2022 in tempi
record alla Giunta comunale che lo ha approvato l’08.06.2022, stanziando i
relativi fondi, messi a disposizione dei Progetti.

Il primo Progetto organizzato nella seconda metà del 2022, subito dopo
l’approvazione del Programma in Giunta comunale e realizzato nel 2023 è un
“Corso di Empowerment femminile”, con Laboratori di Counseling di tre ore
ciascuno, indirizzati alle classi terze delle scuole secondarie superiori di
Treviglio. Essi si sono svolti in tre sessioni, ad ottobre 2023 (1ma fase), sotto la
direzione della Counselor Dott.ssa Margherita Dozzi. Questi laboratori vertono
sulla presa di coscienza delle proprie potenzialità, in particolare in ambito
lavorativo e professionale, al fine di superare quella disparità di genere, tra
uomini e donne, anche in termini retributivi, molto presente nella nostra società.
I ragazzi che hanno preso parte ai Laboratori hanno prodotto degli elaborati
molto belli sulla loro visione, con esperienze vissute nell’ambito della loro
quotidianità. Vista l’accoglienza molto positiva, questo Progetto proseguirà nella
sua seconda fase, a marzo 2024 e, per dare continuità e garantirne l’efficacia,
anche nel 2025. Cristina Ronchi dell’Associazione “Come Noi” e Vicepresidente
del CDD ha diretto e coordinato questo Progetto.

Relazioni di mandato

Presidente Katia Cogo – attualmente in carica dal 2022
Vicepresidente Cristina Ronchi
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Il secondo Progetto realizzato è una “Campagna contro i femminicidi” che ha
visto eventi di forte sensibilizzazione sul tema, in corrispondenza del 25
novembre e dell ‘8 marzo, in collaborazione con la Commissione Pari
Opportunità.

Per il 25 novembre 2022, Giornata Internazionale contro la violenza sulle
Donne, il CDD ha organizzato e finanziato la Mostra Fotografica “Solo perché
Donna”, realizzata dall’ Associazione “Clementina Borghi”, dal circolo
fotografico “Il Caravaggio” ed in collaborazione con “La Svolta” e con la
Cooperativa “Sirio”. La Mostra è stata esposta con buona affluenza di visitatori
dal 15 al 23.11.2022 presso la Galleria del Centro Commerciale Treviglio ed il
25.11.’22 presso l’Edificio comunale di Piazza Garibaldi, Galleria piano +1. Essa
ha avuto lo scopo di proporre una riflessione sul significato profondo del 25
novembre, con foto non esplicite di violenza, corredate da citazioni di scrittori e
personaggi pubblici e politici.

Sempre nel 2022, per la settimana correlata al 25 novembre, il CDD ha
realizzato un Manifesto, affisso in tutta la città, che ha riportato al suo interno
tutte le iniziative e gli eventi organizzati dalle Associazioni, membri del CDD e
dalle altre Istituzioni comunali. La veste grafica del volantino è stata curata dalla
studentessa Sofia Conti dell’istituto Weil.

Il 15/11/2022 ho tenuto per conto del CDD una partecipata Conferenza stampa
congiunta con la Presidente della Commissione P.O. Stefania Cavalli, di
presentazione degli eventi, presso il Centro Commerciale Treviglio, con la
partecipazione delle istituzioni comunali.
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Programma del Consiglio delle Donne 2023:

Il 04.03.2023 e l’8.03.2023 il CDD si è aperto alla cittadinanza con
l’allestimento di Gazebo in piazza e la compilazione di un questionario sul
significato dell’8 marzo, Giornata Internazionale della Donna. La studentessa
Sofia Conti ha creato il QR Code con link su Google per l’invio delle risposte ed
ogni donna è stata omaggiata con un fiore ed un segnalibro del CDD. Questa
iniziativa ha avuto un lusinghiero successo di affluenza ai Gazebo e di risposte
inviate. Il Club Soroptimist International – Treviglio Pianura Bergamasca,
membro del CDD, si è unito ai Gazebo con il proprio evento: “Camminare con
scarpe diverse per la Parità di genere”.

In occasione del 25 novembre 2023, il CDD ha preparato un Manifesto, affisso
in tutta la città e diffuso sui canali social istituzionali, includendo tutti gli eventi
delle Associazioni che fanno parte del CDD e gli eventi istituzionali, primo fra
tutti l’importante e partecipato Convegno sul Decennale di fondazione della
Rete Interistituzionale Antiviolenza “Non sei sola”. La veste grafica è stata
curata dallo studente Marzio Calabrese dell’istituto Weil. 

Il 13.11.2023 a nome del Consiglio delle Donne, ho tenuto una Presentazione
pubblica degli eventi con Conferenza stampa presso la Sala Consiliare del
Comune che è stata molto partecipata e con la presenza delle istituzioni
comunali e di tutte le principali testate giornalistiche.

Il 25.11.2023 il Consiglio delle Donne ha organizzato una Camminata in
“Luoghi simbolo per le donne” dall’evocativo titolo: “Camminerò a un passo da
te!”, in collaborazione con Pro Loco Treviglio e con un’introduzione curata dall’
Arch. Barbara Oggionni. È stato realizzato un volantino esplicativo con il
percorso della camminata, curato graficamente dalla studentessa Sofia Conti. La
Camminata ha inteso ripercorrere i luoghi che ricordano il lavoro e la fatica delle
donne, evidenziandone anche la forza ed il coraggio. Grande successo di
partecipazione con più di 200 presenze.
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Parte integrante del Programma 2023 è la “Celebrazione ventesimo
Anniversario di costituzione del Consiglio delle Donne”, per la quale è stato
preparato il presente opuscolo e che si terrà l’8 marzo 2024 alle h10.00 c/o la
Sala Consiliare del Comune di Treviglio.

Le sedute del CDD si svolgono, con cadenza mensile, presso la Sala Consiliare
del Palazzo civico di Treviglio che è la “Casa dei cittadini” ed è la sede più
adeguata per questo Organo istituzionale che agisce nelle e con le Istituzioni,
per implementare importanti Progetti ad esclusivo vantaggio di tutta la
cittadinanza. Il 29.11.2022 ed il 28.11.2023 ho tenuto le Audizioni annuali in
Consiglio comunale, relazionando sulle attività realizzate dal CDD: sono visibili
sulla Pagina Facebook del CDD e sul sito web del Comune, dove sono pubblicati
anche tutti i Verbali CDD ed i Programmi 2022 e 2023.

C’è ancora molto da fare nei prossimi tre anni del mio mandato ma l’entusiasmo
e la voglia di fare non mancano…a questo proposito, nella seduta di ottobre
2023, il CDD ha deliberato l’attuazione nel 2024 di un “Corso di prevenzione
violenza” nelle scuole, in Partnership con la Rete Interistituzionale Antiviolenza
“Non sei sola” e con l’ Assessorato alle Pari Opportunità, nella convinzione che
solo attraverso un profondo percorso e processo educativo e culturale, si giunga
a contrastare efficacemente la violenza di genere.

Katia Cogo
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Si ringraziano i Sindaci che in questi 20 anni hanno aiutato il lavoro svolto dal
Consiglio delle Donne:

Giorgio Zordan
Ariella Borghi
Giuseppe Pezzoni
Juri Imeri

Ringraziamo l’Amministrazione Comunale, la Segreteria del Sindaco, la
Segreteria Generale, il Segretario Comunale, il Centro Stampa e tutti gli Uffici.

Le Consigliere del CDD

Ringraziamenti




